
ДОРОЖНАЯ КАРТА 

по  обновлению материально-технической базы МБОУ–СОШ №1 р.п. Степное для 

формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков 

 

№ п/п Наименование мероприятия 
Срок 

исполнения 
Ответственный  исполнитель 

1. 

Издание приказа «О создании 

и функционировании Центра 

цифрового  и гуманитарного 

профилей «Точка роста». 

январь Директор 

2. 
Назначение руководителя 

Центра « Точка роста». 
январь Директор 

3. 

Утверждение Положения о 

Центре цифрового  и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста». 

январь Директор 

4 . 

Утверждение проекта 

зонирования Центра 

цифрового  и гуманитарного 

профилей «Точка роста» 

технологического кабинета, 

кабинета коворкинга. 

январь 
Директор школы, зам.директора 

по АХР 

5. 

Проведение совещания при 

директоре «Создание и 

функционирование Центра 

цифрового  и гуманитарного 

профилей «Точка роста». 

январь Директор 

6. 
Внесение изменений в план-

график по закупкам 
январь 

Директор школы, зам.директора 

по АХР 

 

7. 

Составление сметы и 

дефектной ведомости на 

проведение капитального 

ремонта помещений МБОУ- 

СОШ №1 ( двух кабинетов) 

январь 
Директор школы, заместитель 

директора по АХР 

 

8. 
Экспертиза сметы в РЦЭС февраль, 

Директор школы, 

заместитель директора по АХР 

9. 

Подготовка технического  

задания на проведение 

капитального ремонта 

помещений МБОУ- СОШ №1 ( 

двух кабинетов) 

март 
Директор школы, зам.директора 

по АХР 

10. 

Разработка аукционной 

документации на проведение 

капитального ремонта 

помещений (двух кабинетов) 

Согласование документов с  

Управлением образования  по 

размещению муниципального 

заказа 

март 
Директор школы, зам.директора 

по АХР 

11. Размещение извещения о март Директор 



проведении электронного 

аукциона на проведение 

капитального ремонта 

помещений  МБОУ-СОШ № 1 

(двух кабинетов)  

12. 
Конкурсные мероприятия по 

определению подрядчика 
март Директор 

13. Заключение контрактов 
 

Директор 

14. 

Начало работ по капитальному 

ремонту в соответствии с 

фирменным стилем. 

апрель 
Подрядная организация, ставшая 

победителем аукциона 

15. Стройконтроль Апрель, май Подрядная организация 

16. 

Окончание работ по 

капитальному ремонту МБОУ-

СОШ №  1 

май 
Подрядная организация, ставшая 

победителем аукциона 

17. 

Определение перечня 

оборудования по  обновлению 

материально-технической базы 

для формирования у 

обучающихся современных 

технологических и 

гуманитарных навыков 

февраль Директор 

18. 

Разработка аукционной 

документации на приобретение 

оборудования   

март 
Директор школы, зам.директора 

по АХР 

19. 

Согласование документов с  

Управлением образования  по 

размещению муниципального 

заказа  

март Директор школы 

20. 

Размещение извещения о 

проведении электронного    

аукциона на приобретение 

оборудования 

март Проектная организация 

21. 

Конкурсные мероприятия по 

определению поставщиков 

оборудования  

апрель Директор  школы 

22. Заключение контрактов. май Директор школы 

23. 
Закупка,  доставка и наладка  

оборудования. 
май 

Подрядная организация, 

ставшая победителем аукциона 

24. 

Утверждение штатного 

расписания Центра «Точка 

роста» 

август Директор 

25. 

Повышение квалификации 

педагогических работников 

Центра цифрового и 

гуманитарных профилей 

«Точка роста» . 

август Педагоги школы 

26. 

Открытие Центра цифрового и 

гуманитарных профилей 

«Точка роста» 

сентябрь Директор 

 


